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İşletmelerde Mesleki Eğitim, 
Staj Uygulamaları,



TACETTİN ASLAN MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ
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STAJ ÇALIŞMALARI VEYA YAZ UYGULAMASI
MADDE 126-

STAJ SÜRESİ 40 İŞ GÜNÜDÜR,

v TEORİK VE UYGULAMALI EĞİTİMLERİNİN TAMAMINI OKULDA YAPAN 
ÖĞRENCİLER,  ÖĞRETİM PROGRAMLARIYLA KAZANDIRILMASI ÖNGÖRÜLEN 
MESLEKİ BİLGİ, BECERİ, TUTUM VE DAVRANIŞLARINI GELİŞTİRMELERİNİ, 
SEKTÖRÜ TANIMALARINI, İŞ HAYATINA UYUMLARINI, GERÇEK ÜRETİM VE 
HİZMET ORTAMINDA YETİŞMELERİNİ SAĞLAMAK AMACIYLA STAJ ÇALIŞMASI 
YAPAR. 
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DERS SÜRESİ VE GÜNLÜK ÇALIŞMA SAATLERİ
MADDE  9

BİR DERS SAATİ 
OKULDAKİ EĞİTİMLERDE 40,
İŞLETMELERDE YAPILAN 
EĞİTİMLERDE İSE 60 DAKİKADIR. 

OKULDA VEYA İŞLETMEDE YAPILAN 
STAJ SÜRESİ 60 DAKİKADIR 

İŞLETMEDEKİ ÇALIŞMA
GÜNDE 8 SAATİ VE SAAT 22:00’Yİ 
GEÇMEZ. 
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v STAJ İŞLETMELERDE YAPTIRILIR. ANCAK SAĞLIK VE ENGEL 
DURUMU GİBİ NEDENLERLE OKULDA STAJ YAPMASI GEREKLİ 
GÖRÜLENLERLE  YETERLİ ÖZELLİK VE SAYIDA İŞLETMENİN 
BULUNMAMASI  DURUMUNDA STAJ, BİR PROGRAMA GÖRE İLGİLİ 
ALAN ÖĞRETMENLERİNİN GÖZETİM VE DENETİMİNDE OKULDA DA 
YAPTIRILABİLİR. 

v OKULUN ÖZELLİĞİNE GÖRE DERS SAATLERİ DIŞINDA ALAN/DALLA 
İLGİLİ YAPILAN ÜRETİM, TANITIM, HİZMET VE BENZERİ ÇALIŞMALAR 
STAJ KAPSAMINDA DEĞERLENDİRİLİR.

v OKULDA YAPILACAK STAJ, TAM GÜN TAM YIL EĞİTİM UYGULAMASI 
KAPSAMINDA, HAFTA SONU, YARIYIL VE YAZ TATİLLERİNDE 
YAPILABİLİR. 
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vSTAJIN ÖĞRENİM SÜRESİ İÇERİSİNDE TAMAMLANMASI 
GEREKİR. 

vSTAJA DEVAM EDEN ÖĞRENCİLER STAJ DOSYASI 
vTUTAR. BU ÖĞRENCİLER İÇİN STAJ SÖZLEŞMESİ 

DÜZENLENİR VE STAJ DOSYASINDA SAKLANIR. 

vMESLEKİ VE TEKNİK ORTAÖĞRETİM KURUMLARI  
ÖĞRENCİLERİNİN STAJ SÜRESİ 40 İŞ GÜNÜDÜR.  
STAJIN 15 İŞ GÜNÜNE KADAR OLAN KISMI 10 UNCU 
SINIFIN SONUNDA YAPTIRILIR. 
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v OKUL DIŞINDA STAJ YAPAN ÖĞRENCİLERİN ÇALIŞMALARI, 
GÖREVLENDİRİLEN KOORDİNATÖR ÖĞRETMEN TARAFINDAN 
İŞLETMELERDE MESLEKİ EĞİTİM ESASLARINA GÖRE İZLENİR. 

v ÇEŞİTLİ NEDENLERLE STAJI EKSİK KALAN ÖĞRENCİLERİN BU 
ÇALIŞMALARI, OKUL VEYA İŞLETMELERDE TAMAMLATTIRILIR. 

v OKULDA STAJ YAPAN ÖĞRENCİ SAYISI DİKKATE ALINARAK 
GÖZETİM VE DENETİM GÖREVİ VERİLECEK ÖĞRETMEN 
SAYISININ BELİRLENMESİNDE MİLLÎ EĞİTİM BAKANLIĞINA 
BAĞLI OKUL VE KURUMLARIN YÖNETİCİ VE ÖĞRETMENLERİNİN 
NORM KADROLARINA İLİŞKİN YÖNETMELİK HÜKÜMLERİ UYGULANIR. 

v İŞLETMELERDE STAJ YAPAN ÖĞRENCİLER, OKUL MÜDÜRLÜĞÜNCE PLANLANAN 
PROGRAM DÂHİLİNDE KOORDİNATÖR OLARAK GÖREVLENDİRİLEN ATÖLYE, 
LABORATUAR VE MESLEK DERSLERİ ÖĞRETMENLERİ TARAFINDAN DENETLENİR. AYNI 
İŞLETMEDE STAJ VEYA YAZ UYGULAMASI YAPAN  EN FAZLA 15 ÖĞRENCİ İÇİN BİR 
KOORDİNATÖR ÖĞRETMEN GÖREVLENDİRİLİR. 
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v STAJ YAPILACAK İŞYERLERİNİN BELİRLENMESİ  HER YIL NİSAN AYININ İLK 
HAFTASINDA         

v OKUL MÜDÜRÜ VEYA  KOORDİNATÖR MÜDÜR YARDIMCISININ BAŞKANLIĞINDA 
ALAN/BÖLÜM ŞEFLERİ, İLGİLİ MESLEK ALANINDAN EN AZ BİR ATÖLYE VE      

LABORATUVAR ÖĞRETMENİ TOPLANARAK  ÖĞRENCİLERİN STAJ YAPABİLECEKLERİ 
RESMÎ VE ÖZEL KURUM VE KURULUŞLARINI BELİRLER.  YAPILAN PLANLAMA 
DIŞINDA, UYGUN İŞLETME BULUNDUĞUNDA  DAHA SONRA BU İŞLETMELERE DE 
ÖĞRENCİ GÖNDERİLEBİLİR. 

v STAJ KONTENJANLARININ BELİRLENMESİ 
OKUL MÜDÜRLÜĞÜNCE ALINAN KARARLAR DOĞRULTUSUNDA NİSAN AYININ SON                  
HAFTASINDA İŞLETMEYLE YAZIŞMA YAPILARAK HANGİ İŞLETMEDE, HANGİ 
ALANLARDA/DALLARDA, KAÇ DÖNEMDE, NE KADAR ÖĞRENCİNİN STAJ 
YAPABİLECEĞİ BELİRLENİR. MAYIS AYININ İKİNCİ HAFTASINDA İLGİLİ ALAN/BÖLÜM 
ŞEFLERİNE KONTENJAN LİSTELERİ BİLDİRİLİR.

OKUL DIŞINDA STAJ YAPACAK ÖĞRENCİLERİN SAYISI, BELİRLENEN 
KONTENJANLARIN DIŞINDA BAŞVURU OLMASI VE ALAN / BÖLÜM ŞEFİNİN UYGUN 
GÖRMESİ DURUMUNDA ARTIRILABİLİR. 
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v ALAN ZÜMRE ÖĞRETMENLERİ, HER YIL MAYIS AYININ 
SON  HAFTASINDA TOPLANIR. 

vÖĞRENCİLERİN MESLEKİ BAŞARI VE GELİŞMELERİNİ 
DEĞERLENDİREREK STAJLARINI OKULDA VE  
İŞLETMELERDE YAPACAKLARIN LİSTESİNİ AYRI AYRI  
HAZIRLAYARAK MÜDÜRÜN ONAYINA SUNAR. 

vONAYLANAN LİSTELER HAZİRAN AYININ İLK 
HAFTASINDA ÖĞRENCİLERE DUYURULUR. 

v ALAN/BÖLÜM ŞEFLERİ, ÖĞRENCİLERİ BELİRLENEN 
KONTENJANA  GÖRE YERLEŞTİRİR. 
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v STAJDA UYGULAMA TAKVİMİ 

STAJIN OKUL MÜDÜRLÜĞÜNCE PLANLANMASI, YARIYIL VE YAZ TATİLLERİNDE 
YAPTIRILMASI ESASTIR. 

ANCAK, STAJI EKSİK OLDUĞU İÇİN OKULDAN MEZUN OLAMAYAN VE OKULA DEVAM 
ETMEYENLER STAJINI DERS YILI İÇİNDE DE YAPABİLİR. 
v OKUL DIŞINDA STAJ YAPAN ÖĞRENCİLERİN DOSYASI, UYGULAMANIN BİTİMİNİ İZLEYEN İLK 

HAFTA İÇİNDE OKUL MÜDÜRLÜĞÜNE TESLİM EDİLİR. 

v DEĞERLENDİRME
ÖĞRENCİLERİN STAJ DOSYASI, KOORDİNATÖR ÖĞRETMEN TARAFINDAN TUTULAN 

RAPORLARLA BİRLİKTE TESLİM TARİHİNDEN İTİBAREN 15 GÜN İÇİNDE OKUL YÖNETİMİNCE 
GÖREVLENDİRİLEN BİR MÜDÜR YARDIMCISININ BAŞKANLIĞINDA İLGİLİ ALAN / BÖLÜM / ATÖLYE 
/LABORATUVAR ŞEFLERİ İLE ATÖLYE VE LABORATUVAR ÖĞRETMENLERİNDEN OLUŞAN EN AZ 
ÜÇ KİŞİLİK KOMİSYON TARAFINDAN DEĞERLENDİRİLİR. 
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DEĞERLENDİRME
v BU KOMİSYON ÖĞRENCİNİN STAJ SÜRESİNİ TAMAMLAYIP  TAMAMLAMADIĞINI                               

İNCELER, STAJ SÜRESİNİ TAMAMLADIĞI  BELİRLENEN ÖĞRENCİLERİN                                                 
DOSYASINI 100 PUAN ÜZERİNDEN 
DEĞERLENDİRİR VE ÖĞRENCİYİ SORUMLULUK SINAVLARI  DÖNEMLERİNDE                                                                                 

VEYA DERS YILI SONUNDA İŞLETMEDE  BECERİ SINAVLARI İLE BİRLİKTE                                                              
STAJ BİTİRME SINAVINA ALIR. 

v STAJ BİTİRME SINAVI, BECERİ SINAVI ESASLARINA GÖRE 
DEĞERLENDİRİLİR. SINAV PUANININ YÜZDE 80’İ İLE STAJ 
DOSYASINA TAKDİR EDİLEN PUANIN YÜZDE 20 SİNİN 
TOPLAMI 50 VE DAHA FAZLA OLAN ÖĞRENCİLER STAJINI BAŞARI İLE TAMAMLAMIŞ SAYILIR. 

v STAJINI BAŞARIYLA TAMAMLAYAN ÖĞRENCİLERİN LİSTELERİ, OKUL MÜDÜRLÜĞÜNCE 
ONAYLANARAK ÖĞRENCİLERE DUYURULUR VE E-OKUL SİSTEMİNE İŞLENİR. 

v SINIF TEKRAR EDEN ÖĞRENCİLERDEN DAHA ÖNCE STAJINI BAŞARIYLA TAMAMLAYANLAR, BU 
ÇALIŞMALARINI TEKRARLAMAZLAR. 
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BECERİ SINAVININ DEĞERLENDİRİLMESİ
MADDE 46

BECERİ SINAV 100 PUAN ÜZERİNDEN DEĞERLENDİRİLİR

% 80’İ SINAV, % 20’Sİ DE İŞ DOSYASINDAN OLUŞUR



TACETTİN ASLAN MESLEKİ VE TEKNİK ANADOLU LİSESİ

İşletmelerde Mesleki Eğitim, Staj veya Yoğunlaştırılmış 
Eğitim Uygulamaları,

BECERİ SINAVI
MADDE 46

Ø İŞLETMELERDE MESLEKİ EĞİTİM GÖREN ÖĞRENCİLER, BECERİ EĞİTİMİNİN 
DEĞERLENDİRİLMESİ AMACIYLA DERS YILININ SON HAFTASINDA BECERİ 
SINAVINA ALINIRLAR. ÖĞRENCİLER BU SÜRE İÇERİSİNDE İZİNLİ SAYILIR. BU 
SINAV, KOMİSYONCA ALINACAK KARAR DOĞRULTUSUNDA UYGULAMALI 
VE/VEYA YAZILI OLARAK YAPILIR. 
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BECERİ SINAVI
MADDE 46

Ø BECERİ SINAVLARI, İŞLETMENİN USTA ÖĞRETİCİLERİ VEYA EĞİTİCİ PERSONELİ İLE İLGİLİ 
ALANIN  ALAN/BÖLÜM/ ATÖLYE/LABORATUVAR ŞEFLERİNDEN BİRİSİ, ALAN 
ÖĞRETMENLERİNİN VE O MESLEK ALANINDAKİ / DALINDAKİ İŞVEREN KURULUŞUNU 
TEMSİL EDEN ÜYELERDEN OLUŞTURULAN KOMİSYON  TARAFINDAN YAPILIR.

Ø İŞLETMEYE GÖNDERİLEMEYEN ÖĞRENCİLER İÇİN OKULDA YÜZ YÜZE EĞİTİMİNİ 
ALDIKLARI ALAN/DAL DERSLERİNDEN BECERİ SINAVI YAPILMAZ. 

Ø 48/(3) ÖZÜRLERİ NEDENİYLE YILSONU BECERİ SINAVINA KATILAMAYANLARA; ÖZRÜN 
SINAV GÜNÜ MESAİ SAATİNİN BİTİMİNE KADAR KURUM MÜDÜRLÜĞÜNE BİLDİRİLMESİ VE 
EN GEÇ BEŞ İŞ GÜNÜ İÇİNDE BELGELENDİRİLMESİ KAYDIYLA KURUM MÜDÜRLÜĞÜNCE 
ÖĞRETMENLER TATİLE GİRMEDEN ÖNCE UYGUN GÖRÜLECEK BİR TARİHTE, ÖZRÜN 
SÜRESİ ÖĞRETMENLERİN TATİLE GİRDİĞİ TARİHTEN SONRAYA RASTLAYAN ÖĞRENCİLER 
İSE YENİ DERS YILININ BAŞLAMASINDAN ÖNCE SINAVA ALINIRLAR. 



Teşekkürler…
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